SCOALA GIMNAZIALA NR. 133
Bucuregti, sector 4

Strada Sténjeneilor, Nr.3

Tel/fax: 0213325837

Nr. 2709 /05.11.2024
ANUNT

Consiliul de administratie al SCOLII GIMNAZIALE NR. 133 , cu sediul in Bucuresti, str.
Stanjeneilor, Nr.3, sector 4, tel. 0213325837, anunti organizarea testirii cadrelor didactice firi studii
corespunzitoare postului, pentru ocuparea urmitoarelor posturi didactice/catedre:

1. EDUCATIE TEHNOLOGICA SI APLICATII PRACTICE- 9 ore $coala
Gimnaziali Nr.133

Concursul se va desfasura conform urmitorului grafic:

1. Inregistrarea cererilor la secretariatul unitiii — 15.11.2024, intre orele 9:00 - 12:00

2. Afigarea listei candidatilor admigi pentru sustinerea probelor de concurs — 15.11.2024,
intre orele 13:00 - 15:00

3. Proba scrisd si interviul- 18:11.2024

4. Repartizarea candidatilor — 20:11.2024

La testarea organizatd pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazi in unitiile de
inviimant preuniversitar de stat se pot prezenta persoane care au absolvit cel putin liceul, cu diplomi de
bacalaureat.

Proba scrisi si interviul se susfin in specializarea/specializirile postului/catedrei, conform
Centralizatorului, dupi programele valabile, specifice pentru concurs.

La testarea organizat(3) pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in
unitatile de inviimant preuniversitar de stat in care s-au vacantat posturi didactice/catedre pe parcursul
anului scolar pot participa persoane care au capacitatea de exercitare deplini a drepturilor si 0 conduiti
morald conforma deontologiei profesionale §i nu au dreptul s3 participe persoanele care se afld in una
dintre urmitoarele situatii:

a)nu prezinta un document medical emis de un medic specializat de medicina muncii sau de un cabinet
de medicina muncii, care atesta ci sunt apte pentru prestarea activiti{ii didactice;

b)au fost condamnate penal definitiv pentru sivarsirea cu intentie a unei infractiuni contra vietii,
integrititii corporale sau sindtdtii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului,
hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertafii si integritatii sexuale, luare si dare
de mitd, trafic de influent, fals si uz de fals, furt calificat, pentru care nu a intervenit reabilitarea;

c)au fost sanctionate, pe parcursul anului scolar curent sau in ultimii 6 (sase) ani scolari incheiati, cu
desfacerea disciplinard a contractului individual de munca;

d)au fost eliminate pentru fraudi sau tentativi de frauda in cadrul concursului national/judetean de
ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in invatimantul preuniversitar pentru anul
scolar curent.

La cererea de inscriere la concurs vor fi atagate urmitoarele documente:

1) copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele si domiciliul;
2) copii de pe certificatele de nastere §i casitorie (pentru solicitantii care gi-au schimbat numele) sau de
pe alte acte doveditoare privind schimbarea numelui (daca este cazul);

3) copii de pe actele de studii, foile matricole si certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii
liceului pedagogic/invafamantului postliceal), certificatele/adeverinfele de absolvire a modulului
psihopedagogic (daci absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricola);

4) absolventii promotiei din anul gcolar curent vor prezenta copia adeverinfei de la institutia de
invifimant superior/postliceal/mediu din care si rezulte ¢i au susfinut examenul de
licentd/absolvire/bacalaureat, media de absolvire a facultatii/scolii postliceale/liceului pedagogic,
specializarea dobandita, media anilor de studii si faptul ca pe parcursul efectudrii studiilor s-a frecventat
si promovat modulul psihopedagogic;
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5) copii de pe certificatele de obtinere a gradelor difjaCtice; .
6) copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a activitaii

(daci este cazul);

7) adeverinta din care sd rezulte vechimea efectivé la catedrd (dacd este cazul);

8) copia filei corespunzatoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe cametul de
munca daci a mai fost angajat(&) anterior anului 2011 si ulterior nu a mai avut calitatea de angajat(d)
(daca este cazul);

9) copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/catedrei (daci este cazul);

10) avizul/adeverinta medical(a), emis(3) de un medic sau cabinet de medicind a muncii, din care sa
rezulte ca sunt apt(3) pentru a preda in invatimant;

11) declaratie pe propria rispundere cd nu desfisor activititi incompatibile cu demnitatea functiei
didactice, ¢ nu am fost indepirtat din invatamént pentru motive disciplinare sau printr-o hotarare
judecitoreasci definitiva de condamnare penald pentru infractiuni contra vietii, integritaii corporale sau
sAnitatii, contra libertdtii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire, trafic de minori,
proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de mit3, trafic de influenta,
fals si uz de fals, furt calificat;

12) adeverinti eliberati de unitatea de invatamant privind sanctiunile disciplinare din ultimii 6 ani scolari
incheiati si de pe parcursul anului gcolar in curs, pentru persoanele care au desfagurat activitate didactica
in anii precedenti si/sau desfasoara activitate didactici si in anul scolar in curs;

13) cazier judiciar, din care reiese faptul ci nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii,
integritatii corporale sau snatitii, contra libertatii persoanei, rele tratamente aplicate minorului, hartuire,
trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale, luare si dare de mita,
trafic de influents, fals si uz de fals, furt calificat;

14) certificatul/adeverinta de integritate comportamentald, in original.

Testarea se va desfisura conform prevederilor Metodologiei de organizare si desfasurare a
concursurilor/testarilor de ocupare a posturilor didactice/catedrelor care se vacanteazi pe parcursul
anului scolar in unititile de inva{amant preuniversitar de stat, aprobatd prin OME nr. 6170/ 2024 si a
Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatimantul
preuniversitar in anul scolar 2024-2025, aprobata prin OME nr. 6877/2023.

DIRECTOR,
Prof. POPA MIHAI
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