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Prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii n mediul scolar si
promovarea interculturalitatii constituie o premisd importantd pentru crearea unui climat propice
desfasurarii activitatilor instructiv-educative, satisfacerii trebuintelor de sigurantda sub multiple
aspecte.

Fenomenul de violentd privit In ansamblu este unul complex, avand caracteristici particulare
specifice tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramura a fenomenului de violenta in general,
violenta in unitate poate fi definita ca ,,orice forma de manifestare a unor comportamente violente”
precum:

e cexprimare inadecvatd sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare,

amenintare, hartuire;

e bruscare, impingere, lovire, ranire;

e comportament care intrd sub incidenta legii (port sau folosire, fara drept, de obiecte

periculoase, implicare 1n alte infractiunim, furt, tdlharie, consum de substante psihoactive).

De asemenea, comisia a desfdsurat importante activitdti, dezbateri, mese rotunde pentru
eliminarea discriminarii. Un alt aspect important a fost accentul pus pe ceea ce Tnseamna coruptie si
fapte de coruptie. Atat elevii cat si parintii au fost solicitati sd-si exprime parerea despre acest fenomen
larg raspandit care nu face nimic altceva decat sa agraveze impostura, incompetenta, demagogia, lipsa
principiilor si a onestitatii.

La nivelul unitdtii a existat o permanentd preocupare pentru rezolvarea imediata a tuturor
tipurilor de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructiv- educativ §i nu numai,

existand o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor.

OBIECTIVE:

—> Prevenirea §i combaterea agresiunilor fizice, verbale, bullying/cyberbullying si orice alta forma
de violenta care poate aparea in cadrul unitatii;

- Constientizarea existentei problemei violentei in societate si mediul scolar de catre elevi,
parinti, cadre didactice si crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la nivelul
unitatii;

- Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitati
extracurriculare;

- Consilierea de grup si/sau individuala elevilor;

- Organizarea unor activitati pe teme de Managementul conflictelor;
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- Cunoasterea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si promovarea

drepturilor copilului si a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violenta in

mediul scolar si cresterea sigurantei in unitatea de Invatamant.

ASPECTE VIZATE:

+

+
+

Implementarea unor activitati de monitorizare §i constientizare a problematicii violentei
scolare n randul diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, in scopul
sensibilizarii acestora;

Realizarea comunicarii interinstitutionale;

Formarea atitudinii responsabile fata de comportamentul propriu si al celorlalti in conditiile

cunoasterii si Intelegerii drepturilor si indatoririlor.

MASURI SI ACTIUNI:

+

—

-

£OF = FF

Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si a ghidurilor de interviu
pentru cadre didactice si parinti (pentru identificarea formelor curente de violentd din
unitate, identificarea contextului in care apare violenta scolard, cunoasterea actorilor
principali 1n situatiile de violenta, aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale
parintilor);

Diseminarea informatiilor centralizate in urma prelucrarii datelor din chestionare;
Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in unitate;

Prelucrarea cu elevii si paringii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioara, a
masurilor si planurilor de actiune;

Inregistrarea actelor de violenta pe baza unei fise avizate;

Introducerea unor teme privind violenta 1n unitate si masurile de prevenire a acesteia, in
programarea orelor de Consiliere si orientare;

Realizarea campaniei de prevenire si combatere a consumului de substante psihoactive;
Realizarea acordurilor de parteneriat intre unitate si Politie;

Implicarea elevilor si a cadrelor didactice 1n activitatile dedicate fenomenului de violenta;
Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

Oferirea de suport educational si consiliere pentru paringi, atdt pentru cei cu copii cu
probleme de gestionare a comportamentui violent cat si in general (activitati de consilere
in orele de Intdlnire cu parintii, lectorate, convorbiri cu consilierul scolar);

Monitorizarea elevilor cu numar mare de absente si consilierea acestora pentru a nu
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desfasura activitati si comportamente cu potential violent;

+ Activititi de gestionare pe cale amiabild a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor,
observandu-se remedierea comportamentului;

+ Inregistrarea si raportarea la Inspectoratul Scolar a cazurilor de violenta sivarsite in mediul
scolar;

% Analizarea factorilor scolari care au condus la savarsirea faptelor de violentd, elaborarea,
revizuirea si aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in mediul scolar al
unitdtii de Tnvatamant preuniversitar;

+ Colaborarea cu autoritdtile si institutiile cu atributii legale in prevenirea, combaterea si
managementul cazurilor de violenta scolara, inclusiv cu reprezentantii serviciilor publice
de asistenta sociald, ai politiei si ai jandarmeriei;

* Propunerea unor masuri specifice, rezultate dupd analiza factorilor de risc, care sd aiba drept
consecintd cresterea gradului de sigurantd a prescolarilor/beneficiarilor primari si a
personalului din unitatea scolard si prevenirea delincventei juvenile in incinta si in zonele
adiacente unitatii de invatamant;

% Propunerea, aplicarea si/sau monitorizarea unor masuri specifice pentru promovarea starii
de bine, a unui climat scolar pozitiv si a coeziunii scolare la nivelul unitatii de invatdmant.

# Desfasurarea de actiuni de promovare a Codului de eticd pentru invatimantul
preuniversitar;

* Desfasurarea de actiuni de monitorizare a aplicarii procedurilor specifice referitoare la
conflictul de interese, inclusiv aplicarea ordinului privind completarea declaratiilor de
interese de catre personalul didactic de predare;

+ Diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurile si consecintele faptelor de
coruptie sau a incidentelor de integritate;

+ Derularea de programe si campanii de informare si responsabilizare a beneficiarilor primari
cu privire la riscurile si consecintele negative ale coruptiei.

* Desfasurarea de actiuni de monitorizare a respectdrii politicilor de promovare a incluziunii,
diversitatii, combaterea discriminarii si a segregarii scolare;

% Asigurarea faptului ca materialele expuse in unitatea de invatdmant(ex. tablourile expuse
pe peretii unitatii de invatdmant) respectd, recunosc si reflecta cultura, istoria si limba
minoritatilor  etnice, nationale si  lingvistice ale  beneficiarilor  primari,
parintilor/reprezentantilor legali si ale comunitatii locale;

+ Asigurarea faptului ca traditiile, sarbatorile, evenimentele respectd, recunosc si reflectd

diversitatea  etnica, lingvisticd, religioasa a  beneficiarilor  primari, a
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parintilor/reprezentantilor legali si a comunitatii locale;

Identificarea si analiza cazurilor de discriminare si inaintarea de propuneri pentru
solutionarea acestora, Consiliului de administratie, directorului unitatii de Invatdmant sau
Consiliului profesoral, dupa caz;

Actiuni de mediere a conflictelor aparute ca urmare a nerespectarii principiilor scolii
incluzive;

Actiuni specifice, la nivelul claselor sau al unitatii de Tnvatdmant, care au contribuit la
cunoasterea si valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalitatii;

Activitati de consiliere a cadrelor didactice in ceea ce priveste adaptarea curriculumului la
diversitatea etnicd, lingvistica, culturala a beneficiarilor primari si a comunitatii locale.
Sesizarea autoritatilor competente in cazul identificarii formelor grave de discriminare;
Actiuni de monitorizare si evaluare a actiunilor Intreprinse pentru prevenirea si combaterea
discriminarii si promovarea interculturalitatii;

Actiuni de monitorizare a respectarii legislatiei privind desegregarea scolara.

ANALIZA SWOT a activitatii comisiei:

PUNCTE TARI:

v

v
v
v

<\

Modalitati de asigurare a protectiei si pazei unitatii de invatamant;

Existenta unei proceduri de monitorizarea a intrarii persoanelor straine 1n incinta unitagii;
Implicarea tuturor membrilor comisiei;

Implicarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare si
a consilierului scolar;

Respectarea prevederilor Ordinului nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind
managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si
personalului unitatii de invatamant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al
suspiciunii de violenta asupra copiilor in afara mediului scolar si a legislatiei specifice;

Existenta procedurilor specifice in unitate.
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PUNCTE SLABE:
— Legatura cu parintii elevilor cu probleme disciplinare usor deficitare;
— Implicarea parintilor in remedierea manifestarilor negative a fost sporadica;

”Acoperirea” vinovatilor pentru manifestarile violente de catre colectivul clasei.

AMENINTARI:
e Situatia economico-sociald precara;
e Lipsa timpului petrecut de parinti impreuna cu copiii lor;

e Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.

OPORTUNITATI:
e Deschiderea comunitatii pentru sprijinirea unitdtii In combaterea actelor de indisciplina:

Politia de proximitate, Asistenta sociala, Structurile de Siguranta scolara, DGASPC.

SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE:

v' Permanentizarea legaturii intre toti factorii care au responsabilitati in acest domeniu;

v" Aplicarea sanctiunilor prevazute in Statutul elevului;

v' Supravegherea mai atenta a elevilor in timpul pauzelor;

v" Notarea fara exceptii a absentelor in catalog si sanctionarea elevilor care absenteaza,

precum si informarea familiei.
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Rapoarte de activitate

1. ”’Saptamana nonviolentei in scoala noastrd” (27-31 ianuarie 2025) — dezvoltarea
competentelor socio-emotionale Tn vederea imbundtatirii calitdtii relatiilor dintre prescolari si

elevi

,,Un gest de bunatate poate schimba o zi, un zdmbet poate schimba o viata!”’

Obiective:
. Constientizarea si denumirea emotiilor proprii.
. Recunoasterea emotiilor altora.
. Dezvoltarea strategiilor de reglare si relationare emotionala.

Grup tinta: invatamant prescolar (gradinitd) & anvatamant primar (Pregétitoare — [V)
Descriere activitate:

Prescolarii si elevii sunt implicati in diverse activitati (auditie si vizionare materiale, activitati

colaborative, in echipd)
Scurta prezentare a activitatilor organizate in gradinita:

In sdptamana 27-31 ianuarie 2025, Saptimana nonviolentei in scoala noastra, copiii din
gradinita au invatat cd bundtatea, empatia, toleranta, respectul si prietenia fac lumea mai buna si mai
frumoasa. Prin intermediul povestilor, a activitatilor practice si artistico- plastice ( desen si picturd),
prin muzica, jocuri si activitati interactive, copiii au descoperit cat de important este sa fie buni unii

cu altii si sa construiasca relatii bazate pe armonie si intelegere.

Educatia pentru nonviolentd incepe de la varste fragede si ne dorim ca fiecare copil sa creasca

intr-un mediu sigur si armonios.
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Elevii din invatdmantul primar au lucrat ’Florea prieteniei”, au discutat despre buna

intelegere si cooperare intre colegi, au executat proiecte de arta colaborativa.
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Ce este|bullyingul?

Ce este bullyingul?
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2. ,,Podul colaborarii” — dezvoltarea abilitatilor de lucru n echipa

Obiective:
. Imbunatatirea comunicarii si cooperarii in grup.
. Cresterea increderii reciproce.
. Consolidarea sentimentului de apartenenta.

Grup tinta: clasele gimnaziale (V-VI)

3. ,,Ce spun gandurile mele?” — dezvoltarea gandirii pozitive

Obiective:
. Constientizarea mesajelor negative pe care ni le transmitem.
. Inlocuirea acestora cu formuliri realiste si constructive.
. Cresterea motivatiei si a stimei de sine.
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Grup tinta: clasele VII-VIII
Descriere activitate:

Elevii primesc cateva scenarii (test dificil, esec sportiv, conflict cu prieteni). Scriu ce ganduri apar in
astfel de situatii si cum ii fac sa se simtd. Consilierul 1i ghideaza sa formuleze ganduri alternative

pozitive. Se realizeaza un afig cu mesaje motivationale create de elevi.

4. ,,Sa mergem in papucii celuilalt” — despre empatie

Obiective:
. Dezvoltarea empatiei si a intelegerii fata de colegi.
. Cultivarea atitudinilor de sprijin si respect.
. Exersarea exprimarii incurajarilor.

Grup tinta: clasele primare (III-IV)
5. Bingo de valori

Grup tinta: clasele gimnaziale
Descriere activitate:

Elevii primesc o fisa tip ,,bingo”, cu pdtrate in care sunt scrise diverse valori (prietenie, sinceritate,
curaj, respect, creativitate, responsabilitate etc.). Consilierul explica regulile: participantii trebuie sa
se plimbe prin clasa si sa gaseasca colegi care considera ca respectiva valoare este importanta pentru
ei. Cand gasesc o persoand, aceasta semneaza in patratul corespunzator. Scopul este completarea
unui rand sau a intregii grile. La final, se discuta despre valorile care au fost cele mai des alese,
despre diferentele si asemanarile dintre raspunsuri si despre cum pot fi integrate aceste valori 1n viata

de zi cu zi.
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6. Superputerea mea- Nonviolenta

Grup tintd: clasele gimnaziale
Descriere activitate:

Clasele sunt provocate sa participe la un concurs de postere pe tema ,,Superputerea mea
nonviolenta”. Elevii lucreaza individual sau in echipa pentru a ilustra, prin desen, colaj sau pictura,
calitatile si comportamentele pasnice pe care le considera superputeri (bunatatea, rabdarea, respectul,
ascultarea activa, umorul, cooperarea). Posterele sunt expuse pe holurile scolii, iar un juriu format

din cadre didactice si elevi desemneaza cele mai sugestive lucrari. Activitatea se incheie cu o scurta

dezbatere despre importanta alegerilor nonviolente in viata de zi cu zi.

SUPERPU e
MEA EREA
~NONVIOLgy, A

A CHANCE

i
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7. Parteneriate:
e Serviciul Siguranta Scolara — Politia Municipiului Bucuresti
e Asociatia Salvati Copiii — Scoli fara bullying
o Activitati de preventie impreunad cu agenti de la sectia de politie de proximitate

e Asociatia Romanian Angel Appeal
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